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DOCUMENTO DE IDENTIDAD

COOPI – Cooperación internacional es una Organización no gubernamental (ONG), laica e independiente, que lucha contra la pobreza para mejorar el mundo.

Fundada por Vincenzo Barbieri (padre del voluntariado internacional en Italia) en Milán en 1965, COOPI es una organización legalmente reconocida por el Ministerio italiano de Asuntos Exteriores que trabaja para sostener a las poblaciones en casos de emergencia (catástrofes y conflictos) y favorecer sus desarollo civil, económico y social.

La asociación interviene en Africa, Latino America, Oriente Medio y los Balcanes llevando adelante proyectos que cubren varios sectores: agricultura, formación, sanidad, agua y servicios higiene, servicios socio-económicos, asistencia humanitaria, derechos humanos, migración.
Solo en el 2008, COOPI ha realizado 185 proyectos en 24 países del Sur del mundo, alcanzando acerca de 4,5 millones de beneficiarios. Además COOPI ha encaminado 32 proyectos de Apoyo a distancia en 6 países (Perú, Senegal, Sierra Leona, República Centroafricana, Etiopía y Uganda), alcanzando a 1.906 niños y niñas.

COOPI actúa también en Italia, a través de las campañas de educación al desarollo, sensibilización y recaudación de fondos, el compromiso de los voluntarios (acerca de 300), la promoción del Master en cooperación al desarollo del Instituto Universitario de Estudios Superiores de Pavia y la participación a Link 2007 e AGIRE (Agencia Italiana de respuesta a las Emergencias Humanitarias). 

La organización es sostenida por fuentes institucionales acreditadas, istituciones publicas, fundaciones, empresas y ciudadanos (acerca de 20.000) – entre los principales financiadores emerge la Comisión Europea (Departamento de ayuda humanitaria), para la cual COOPI es partner.

En 2008 el balance de COOPI ha sido acerca de 35 millones de euros, de los cuales el 94% ha sido utilizado para las intervenciones en el Sur del mundo y el 6% para financiar la esctructura.   

COOPI se define una “ONG del hacer” que de la profesionalidad de 63 colaboradores en Italia, 161 colaboradores en el exterior y 1.355 operadores locales.

Desde 1965 hasta hoy, ha alcanzado más de 50 países, ha realizado 700 proyectos de desarrollo y de emergencia, ha involucrado a 50 000 operadores locales, garantizando un beneficio directo a 60 000 000 de personas.  
TU AYUDA HACE LA DIFERENCIA

Dona ahora.

En el banco: 

c/c banco 000000102369, Banca Popolare Etica –IBAN IT 06 R 05018 01600 000000102369 

C/c bancaria de Banca Prossima – filial de Milan-  20121, via Manzoni  (esquína via Verdes) CODIGO IBAN IT36A0335901600100000000003.

Dirigido a: COOPI – Cooperazione Internazionale –ONG ONLUS.

Online: conectandose al sitio www.coopi.org 

Para cualquier información contacta con la Oficina Relación con los Donantes al numero 0039 02 3085057, o escríbe a amici@coopi.org 

NUESTRA MISIÓN 

A través de su compromiso, de su motivación, de su determinación, y gracias a la profesionalidad de sus personas, COOPI quiere contribuir al proceso de crecimiento de las comunidades con las cuales coopera en el mundo, conciente que a través del encuentro y de la colaboración entre los pueblos se pueden realizar de forma concreta los ideales de igualdad y justicia, de desarrollo y de cohesión social para lograr un equilibrio mejor entre Norte y Sur del planeta, entre áreas desarrolladas y áreas deprimidas o en vía de desarrollo. 

CARTA DE LOS VALORES 

1_Solidaridad: COOPI quiere difundir y afirmar la cultura de la solidaridad a través de la información y de la sensibilización para la defensa y el respeto de los derechos fundamentales de todos los pueblos, así como está previsto en la Declaración Universal de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas. 

2​​_ Transparencia: COOPI se compromete en gestionar de manera eficiente los fondos recogidos y en rendir cuentas a todos sus donantes, tanto institucionales como privados.  

3_ Neutralidad: COOPI actúa en total independencia de intereses privados y en autonomía de políticas gubernamentales, mantiene una equidistancia tanto de partidos políticos, como de confesiones religiosas. 

4_ Participación: COOPI involucra las istituciones, las comunidades, las asociaciones y las organizaciones locales para analizar los problemas, individuar las soluciones más adecuadas en el respecto de las culturas, de los usos y de los costumbres de los beneficiarios. 

5_ Sostenibilidad de la intervención: COOPI realiza sus proyectos valorando las estructuras, los recursos económicos y el personal local, con el objetivo de obtener un desarrollo concreto y duradero en los países donde interviene. 

6_ Responsabilidad: COOPI evalúa constantemente la eficacia de sus intervenciones, verificando las cualidades y las capacidades de sus socios locales con el fin de garantizar la auto-sostenibilidad del proyecto. 

7_ Traslado de conocimientos: COOPI quiere difundir competencias para que los beneficiarios de sus intervenciones puedan trabajar en completa autonomía y de forma independiente. 

8_ Innovación: COOPI persigue la mejora continua de sus competencias, afinando métodos y estrategias operativas que permitan un acercamiento innovador y cada vez más eficaz.    


9_ Respecto de la diversidad y Lucha contra las discriminaciones: COOPI trabaja para la valorización de las culturas y de las diferencias en la convicción que ésta sea la condición fundamental para el progreso. 

10_ Valorización de los recursos humanos: COOPI respeta los derechos y tutela la seguridad de todos sus colaboradores y voluntarios, reconociendo su labor profesional en el respeto de las normas internacionales y del país en el cual trabajan. 

